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PARTE SECO NDA - ARC IIIV IO 

Arl .l ­

5UUDIV ISIO:,\E [)Ell' ARCHl VIO 

I .L'a rchivio e1:uddil/ iso fun ziena hn ente in ;Jrr hivio co n emc, arch ivio oJideposito e arc h i"io noeico. 
2. P.:r archivio correrne xi inlendc il complesso dei documenti rela til..i ad affari e a pfOCedimcflli 
amm iniSlnllivi in corsc loli istrullo ria c oJi lran azio lle 0 comunque verso i quaJi SUSSiSI3 un inl (TC'S5<; 

/l.lIWIc .. 

3. Per archil/in di depo sno si imeed e il romplessc de i docurnemi r lativi ad a rrar' e It prottdimcflli 
amminisrrauvi l;ooclusi, per i qua Ii non nsuna pill nec(S$ar ia una trall a/IM<' per il coererue 
i vol gimenlo de l proceduncmo a mministrntivo 0 comunque verso i q uaJi sussi Sla un uuercsse s poradic o. 
4. Per archivio stor ieo si irueede il comp lesso de i documenti rd al i...i ad drati e a proccdimcnri 
amm inistrativi con cl usi da o hre 10 anni e des{inali, previa I' c lTctluatiunc de lle opera.l ion i di sce ne. 
alia conservl.l lOIIC percnnc. lnohre nelrarchivio eo-co coenuisconc Sl i alii relat ivi ad ('(Iii cstin ti, 
sup pressi 0 as sorb iti dill com une 0 aneh e di priv31i cbe abbial'lO donalO alia comun i l ~ i pm pri IIrchi.... i 
5. L·i!.ehi io ccrreraeecooservsro dai ecsponsabilidei procedimenli amm in ,qrallvi 
6, L· ..,.chi io, pur sodt.h i_ co me ai convni preccdenti. e unico . 

A11.2 -

orarrn DI ACCt:SSO . IlIIUTIIIJI CO'iS Vl.TAZIO'l t: to: I'RO n ::t.lO\t: n[1DATI
 

rERSO!\' AI.1
 
I. Gli ufflc i, in arm ania con la eor manva vigeore. assjc uran o, ossevatc il pnnc ipio della I~renl..a 

d o! lI'azi~ amm inisuDliva, il ..Imno d i 3CCo!SSO a i docameru i dcll ' arch ivio cor rcme II: dell'arctu vio di 
depos ito, nonc hc! il dirino a lia consuhazionc dei docurnerui delrarchivio src rico.. 
2. Gl i ufflci OSJenoMO scrupolosamerue Ie nome del -Codicc in maleria loli proieriOflc oei da li 
pcrsonali" i1pprovalO con Il Lgs. ]0 giugno 2003 . n . 1% . 

Art . 3
 
G t.:sTIO ."'I': ARCtll VISTICA DF-IDOCUMF.:"ri'TI
 

I. Spcueno al revponsabilc del procedimemo ammimstranve le inccmbenze rd at i.... c alii! gcsuonc 
.lrch ivislica de i documenti 
2 . r tf gesuooe archi.... Isuca dei doc umemi s; intcnde I'app licaz io ne a i documcnu • prcdcni sia in ..;ll 
lrad izionak che in via informat ica , almeno de i s.:goc nti S!turnt."f1ti :
 
a) titolariodi c.I.u sili c.nliOrl':,
 
h) m;o.ssimar iodi conscrvaztone e di scarto,
 
c) f\:pcnorio dci Iasc icoli,
 
e di qcam 'anrc pcssa closcr.: Iunzicnale alle fflcac ia e all'e ffldc ll/ll del l'a l ion..: umnunisrrar iva
 
tschcdari, rullriclle. i'lJici , erc .) .
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Ar l. " 
COr\ SERVAZIO f'\[ E un-osrro DEI DOClJMF.NTI 

I. II responsabilc del procedlrnemo amminis rrativo C tenure alia corrcue ce nservazionc e custodia dei 
docu mcnti rclati vi ni procedime nti nmminismnivi di propria competenza fino alta co ncluslonc del 
rclativo procedimeutc 
2. Pcnodicementc ogni ufficio conferiscc all'ar chivic d i deposi to i fasclc oh relarivi ad affan e 11 

procedimen ti nmmmisuanvi conctusi 0 com unquc non pill necessa n ad una rraua zio nc corrcnte 
3. Rlcev un i fasctcoti c comronaro il ospcttivo rcpertorio il responsabilc dclt'archivio prcdis pooe un 
eienco diccnsisren....a. 
4. Le seric c i repcrtori de lle circolan. dccreti, vcrbali, dcfibcre, deter minazioni e conrratt i, relatjvi agli 
ullimi cinque anni, sene conservan presso gli nfflcl indiv idunti come unha o rganizaarivc responsabili 
del nspeutvo procedimenrc ammimstr auvo . Trescorsc telc terrnine, le serie c i repcrtori vcngono 
contcrui alt'a rchivio di deposito. 

Arl. S 
;'t1ASSI:v1ARIO D1 CONSERV AZ I O N F. ~: D1 SCAR TO 

Per massimario di conscrvazionc c d i scaeto si intende I'clcnco (a llegato B), coordina te can ilntolario 
di c1a~ ifica l.ione e la tabella dei procedimcnti amrninist rativi, de i documcnti prodott i e del rispeuivo 
tempo di conservazjone. 

Ar1. 6 
SCA RTO DEGLI ATTI D'ARCHIVIO 

Pcnodicameraee comunque prima del passaggjo de i fascicof eu'archivic di depos ito, prcvio nulla osta 
della soprintendenza archivisnca, "tllla base del massimario di conservaz jone e di scano descritto. 
vanno effettuate le operazioni di sca rtc . 

Art. 7
 
RFAIo; PONSARILITA
 

I. AI Servizio Ji archlvio dclt'E me, eueso che all0 stato questo Eme non ha in orgenico una spccifica 
prof...~ ionalit3 archlvisnca. provvedonc i diril,'enti di Scuo re per Ie rispeuiv e compcte nze di co ncerto 
con il Scgretario 
2. La responsabilua de lla fo rmazia ne e della Ienuta dei fascic oli e de i singoh doc ument ] dclrarchivio 
coercme , nonche dei sis tcnu mfo rmativ i di cui allart. 7, comma 2, fa capo ai Dirigenli di Senorc 
e vvcrc ai resronsabi li oei procedirncn ri amrninistrativi 0 dei siste mi inlorma uvi, che edouano Ie 
procedure e gli strumellli stabifiri dal manuale di gcs nonc. 
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All eqatc A 

COMUNITA MONTANA CALORE SALERNITANO 

TITOLARIO 01 CLASSIFICAZIONE 



Indice 

Cat. 1) Ammini stnl:.lion e genera te 

2) Organ i di govern», gesuo nc, cuntrnltn, con sul enza c g-a ra nzia 
3) Riserse u mane
 
4) C es tfnne ri son ...finan ziarie
 
5) Ges tio nc r tsnrse str umcnratt
 
6) Aff"ri ' ''I:"li
 
7) l)ianiIi C ~lZio ne e ~cs f i one del territor io
 
8) Se rv iz! a lia per son a
 
9) AUivi ' a economichc
 
10) AUh'ila promozionali c cullura li
 
II ) TUlela delhi sa lute
 
12) Sor\lc~ l i an 7:a
 
13) Ind enni zz!
 
14) O~gelli divers!
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